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琼建人函〔2019〕521号

海南省住房和城乡建设厅

关于印发《海南省建筑施工特种作业人员

考核管理实施细则》的通知

各市、县、自治县住房和城乡建设局、洋浦经济开发区规划建设土地局：

2009年2月海南省建设厅印发的《海南省建筑施工特种作业人员考核管理实施细则（试行）》，对建筑施工特种作业人员的培训、考核、发证、从业和监督管理发挥了重要作用。经过了十年的试行，我厅对实施细则予以修订完善。现将修订后的《海南省建筑施工特种作业人员考核管理实施细则》印发给你们，请认真遵照执行。

暂时不具备开展相关工作条件的市县，一年内可以委托具备条件的市县，或暂由省建设行政主管部门负责，同时积极创造条件，力争一年内能自主开展相关工作。

                           海南省住房和城乡建设厅

                              2019年12月10日

（此件主动公开）
海南省建筑施工特种作业人员考核管理实施细则

第一章 　总　则
第一条　为加强对全省建筑施工特种作业人员的考核和管理，防止和减少生产安全事故，根据住房和城乡建设部《建筑施工特种作业人员管理规定》（建质[2008]75号）、《关于建筑施工特种作业人员考核工作的实施意见》（建办质[2008]41号）和《关于建筑施工特种作业操作资格证书填写说明等有关问题的通知》（建质安函[2008]30号），制定本实施细则。
　　第二条　海南省建筑施工特种作业人员的培训、考核、发证、从业和监督管理，适用本细则。
　　本细则所称建筑施工特种作业人员是指在房屋建筑和市政工程施工活动中，从事可能对本人、他人及周围设备设施的安全造成重大危害作业的人员。
　　第三条　建筑施工特种作业包括：
　　（一）建筑电工。
　　（二）建筑架子工。
　　（三）建筑起重信号司索工。
　　（四）建筑起重机械司机。
（五）建筑起重机械安装拆卸工。
　　（六）高处作业吊篮安装拆卸工。
（七）经省级以上人民政府建设行政主管部门认定的其他特种作业。
《建筑施工特种作业操作范围》见附件一。
　　第四条　建筑施工特种作业人员须经市、县人民政府建设行政主管部门或其委托的有资格的考核机构考核合格,取得建筑施工特种作业人员操作资格证书（以下简称“资格证书”），方可上岗从事相应作业。
　　第五条　省人民政府建设行政主管部门负责全省建筑施工特种作业人员的监督管理工作。
　　市、县人民政府建设行政主管部门负责辖区内建筑施工特种作业人员的监督管理工作。
第二章 　培训、考核、发证

第六条　建筑施工特种作业人员的培训、考核、发证由市、县人民政府建设行政主管部门负责。
建筑施工特种作业人员的岗位资格培训由省级人民政府建设行政主管部门审批的、备案的有培训资格的培训机构负责。

建筑施工特种作业人员的岗位资格考试命题、阅卷及考核鉴定等工作由市、县人民政府建设行政主管部门或其委托的有资格的考核机构负责。
各市、县人民政府建设行政主管部门负责本辖区建筑施工特种作业人员的岗位考核结果的审查和发证。
省级人民政府建设行政主管部门审批的、备案的有培训资格的培训机构和有考核资格的考核机构，按工商注册所在地到所属市、县建设行政主管部门申请相关业务。
　　第七条　各市、县人民政府建设行政主管部门或其委托的有资格的考核机构应当在考核前公布考核科目、考核地点、考核时间和监督电话等事项。
　　第八条　申请从事建筑施工特种作业的人员，应当具备下列基本条件：
　　（一）年龄符合相关工种规定的年龄要求：
1、建筑电工、建筑起重机械司索工年龄为18周岁到60周岁。
2、建筑架子工、建筑起重机械司机、建筑起重机械安装拆卸工、高处作业吊篮安装拆卸工年龄为18周岁到55周岁。
　　（二）近三个月内经二级乙等及以上医院体检合格且无妨碍从事相应特种作业的疾病和生理缺陷（见附件五）。
（三）从事相应特种作业人员不得具有下列疾病等情况：
1、所有特种作业人员不得具有的疾病：器质性心脏病；精神病；癫病；震颤麻痹；癔病；影响肢体活动的神经系统疾病。  
2、所有特种作业人员不得吸食、注射毒品、长期服用依赖性精神药品并且尚未解除。
　　3、建筑架子工、建筑起重机械司机、建筑起重机械安装拆卸工、高处作业吊篮安装拆卸工不得具有的疾病：高血压。
（四）初中及以上学历。
　　（五）符合相应特种作业需要的其他条件。
　　第九条　需申请建筑施工特种作业证书并符合本细则第八条规定的人员，由本人或者所在单位组织集体向负责考核工作的市、县人民政府建设行政主管部门或其委托的有资格的考核机构递交申报材料（见附件四）。
    第十条　建筑施工特种作业人员的考核内容应当包括安全技术理论和安全操作技能。《建筑施工特种作业人员安全技术考核大纲》见附件二。
考核内容分掌握、熟悉、了解三类。其中掌握即要求能运用相关特种作业知识解决实际问题，熟悉即要求能较深理解相关特种作业安全技术知识，了解即要求具有相关特种作业的基本知识。
第十一条  考核办法
（一）安全技术理论考核，采用闭卷笔试方式。考试时间为2小时，实行百分制，60分为合格。其中，安全生产基本知识占25%、专业基础知识占25%、专业技术理论占50%。
（二）安全操作技能考核，采用实际操作（或模拟操作）等方式。考核实行百分制，70分为合格。《建筑施工特种作业人员安全操作技能考核标准》见附件三。
（三）安全技术理论考核不合格的，不得参加安全操作技能考核。安全技术理论考试和实际操作技能考核均合格的，为考核合格。
　　第十二条  各市、县人民政府建设行政主管部门，在考核结束后10个工作日内，对考核合格人员核发住建部统一监制的资格证书。
　　资格证书样式见附件六，编码规则见附件七。
第十三条  考核合格人员培训、考核及延期复核合格信息，市、县人民政府建设行政主管部门可申请录入海南省建设人才与教育培训网。

第三章　从　　业
　　
第十四条　持有资格证书的人员，应当受聘于建筑施工企业或者建筑起重机械出租单位（以下简称用人单位），方可从事相应的特种作业。
　　第十五条　用人单位对于首次取得资格证书的人员，应当在其正式上岗前安排不少于3个月的实习操作。实习操作期间,用人单位应当指定专人指导和监督作业。指导人员应当从取得相应特种作业资格证书并从事相关工作3年以上、无不良记录的熟练工中选择。实习操作期满，经用人单位考核合格，方可独立作业。
　　第十六条　建筑施工特种作业人员应当严格按照安全技术标准、规范和规程进行作业，正确佩戴和使用安全防护用品，并按规定对作业工具和设备进行维护保养。
　　建筑施工特种作业人员应当参加年度安全教育培训或者继续教育，每年不得少于24小时。
　　第十七条　在施工中发生危及人身安全的紧急情况时，建筑施工特种作业人员有权立即停止作业或者撤离危险区域，并向施工现场专职安全生产管理人员和项目负责人报告。
　　第十八条　用人单位应当履行下列职责：
　　（一）与持有效资格证书的特种作业人员签订劳动合同。
　　（二）制定并落实本单位特种作业安全操作规程和有关安全管理制度。
　　（三）书面告知特种作业人员违章操作的危害。
　　（四）向特种作业人员提供齐全、合格的安全防护用品和安全的作业条件。
　　（五）按规定组织特种作业人员参加年度安全教育培训或者继续教育，培训时间不少于24小时。
　　（六）建立本单位特种作业人员管理档案。
　　（七）查处特种作业人员违章行为并记录在档。
　　（八）法律法规及有关规定明确的其他职责。
　　第十九条　任何单位和个人不得非法涂改、倒卖、出租、出借或者以其他形式转让资格证书。
　　第二十条　建筑施工特种作业人员变动工作单位，任何单位和个人不得以任何理由非法扣押其资格证书。
延期复核
第二十一条　资格证书有效期为2年。有效期满需要延期的，应当于期满前3个月内，由本人或者所在施工单位组织集体向负责考核工作的市、县人民政府建设行政主管部门申请办理延期复核手续。延期复核合格的，资格证书有效期延期2年。
建筑施工特种作业人员在资格证书有效期2年内，未从事建筑施工特种作业的，资格证书不予延期，应重新申请考核新资格证书。
　　第二十二条　建筑施工特种作业人员申请延期复核，应当提交下列材料：
　　（一）身份证。
　　（二）二级乙等及以上医院的体检合格证明。
　　（三）年度安全教育培训证明或者继续教育证明。
　　（四）用人单位出具的特种作业人员管理档案记录：
1、作业人员在本单位工作年限。
2、作业人员工作年限内参与施工的工程名称、工程地址、工程总承包施工单位以及从事工种。
3、作业人员工作年限内参与施工的工程发生安全事故情况。
4、作业人员工作年限内受到各级人民政府建设行政主管部门行政处罚情况。
　　（五）省人民政府建设行政主管部门规定提交的其他资料。
　　第二十三条　建筑施工特种作业人员在资格证书有效期内，有下列情形之一的，延期复核结果为不合格：
　　（一）超过相关工种规定年龄要求的。
　　（二）身体健康状况不再适应相应特种作业岗位的。
　　（三）对生产安全事故负有责任的。
　　（四）2年内违章操作记录达3次（含3次）以上的。
　　（五）未按规定参加年度安全教育培训或者继续教育的。
　　（六）未从事建筑施工特种作业的。
（七）省人民政府建设行政主管部门规定的其他情形。
　　第二十四条　市、县人民政府建设行政主管部门在收到建筑施工特种作业人员提交的延期复核资料后，应当根据以下情况分别作出处理：
　　（一）对于属于本规定第二十二条情形之一的，自收到延期复核资料之日起5个工作日内作出不予延期决定，并说明理由；
　　（二）对于提交资料齐全且无本规定第二十二条情形的，自受理之日起5个工作日内办理准予延期复核手续，并在证书上注明延期复核合格，加盖延期复核专用章。
　　
监督管理
第二十五条　市、县人民政府建设行政主管部门负责建立其考核合格的建筑施工特种作业人员的培训、考核、发证档案。并监督检查辖区内建筑施工特种作业人员从业活动，查处违法、违章作业行为并记录在档。
　　第二十六条　市、县人民政府建设行政主管部门应当在每年年底，向省人民政府建设行政主管部门报送建筑施工特种作业人员考核、发证和延期复核情况以及日常监督管理工作情况的年度统计信息资料。
第二十七条　有下列情形之一的，应当撤销资格证书：
　　（一）持证人弄虚作假骗取资格证书或者办理延期复核手续的。
　　（二）各级人民政府建设行政主管部门工作人员违法核发资格证书的。
　　（三）省人民政府建设行政主管部门规定应当撤销资格证书的其他情形。
　　第二十八条　有下列情形之一的，各级人民政府建设行政主管部门应当注销资格证书：
　　（一）依法不予延期的。
　　（二）持证人逾期未申请办理延期复核手续的。
　　（三）持证人死亡或者不具有完全民事行为能力的。
　　（四）1年内，各级人民政府建设行政主管部门在资格证书上做违章操作记录3次（含3次）以上的。
（五）经各级人民政府建设行政主管部门认定对建设生产安全事故负有责任的。
（六）省人民政府建设行政主管部门规定应当注销的其他情形。
第六章　附　则
第二十九条　本实施细则由省人民政府建设行政主管部门负责解释。
　　第三十条　本实施细则自颁布之日起施行。

附件一
建筑施工特种作业操作范围
一、建筑电工：在建筑工程施工现场从事临时用电作业；
二、建筑架子工（普通脚手架）：在建筑工程施工现场从事落地式脚手架、悬挑式脚手架、模板支架、外电防护架、卸料平台、洞口临边防护等登高架设、维护、拆除作业；
三、建筑架子工（附着升降脚手架）：在建筑工程施工现场从事附着式升降脚手架的安装、升降、维护和拆卸作业；
四、建筑起重司索信号工：在建筑工程施工现场从事对起吊物体进行绑扎、挂钩等司索作业和起重指挥作业；
五、建筑起重机械司机（塔式起重机）：在建筑工程施工现场从事固定式、轨道式和内爬升式塔式起重机的驾驶操作；
六、建筑起重机械司机（施工升降机）：在建筑工程施工现场从事施工升降机的驾驶操作；
七、建筑起重机械司机（物料提升机）：在建筑工程施工现场从事物料提升机的驾驶操作；
八、建筑起重机械安装拆卸工（塔式起重机）：在建筑工程施工现场从事固定式、轨道式和内爬升式塔式起重机的安装、附着、顶升和拆卸作业；
九、建筑起重机械安装拆卸工（施工升降机）：在建筑工程施工现场从事施工升降机的安装和拆卸作业；
十、建筑起重机械安装拆卸工（物料提升机）：在建筑工程施工现场从事物料提升机的安装和拆卸作业；
十一、高处作业吊篮安装拆卸工：在建筑工程施工现场从事高处作业吊篮的安装和拆卸作业。

附件二
建筑施工特种作业人员安全技术考核大纲

1 建筑电工安全技术考核大纲
2 建筑架子工（普通脚手架）安全技术考核大纲
3 建筑架子工（附着升降脚手架）安全技术考核大纲
4 建筑起重司索信号工安全技术考核大纲
5 建筑起重机械司机（塔式起重机）安全技术考核大纲
6 建筑起重机械司机（施工升降机）安全技术考核大纲
7 建筑起重机械司机（物料提升机）安全技术考核大纲
8 建筑起重机械安装拆卸工（塔式起重机）安全技术考核大纲
9 建筑起重机械安装拆卸工（施工升降机）安全技术考核大纲
10 建筑起重机械安装拆卸工（物料提升机）安全技术考核大纲
11 高处作业吊篮安装拆卸工安全技术考核大纲
1 建筑电工安全技术考核大纲
1.1 安全技术理论
1.1.1 安全生产基本知识


1 了解建筑安全生产法律法规和规章制度

2 熟悉有关特种作业人员的管理制度

3 掌握从业人员的权利义务和法律责任

4 熟悉高处作业安全知识

5 掌握安全防护用品的使用

6 熟悉安全标志、安全色的基本知识

7 熟悉施工现场消防知识

8 了解现场急救知识

9 熟悉施工现场安全用电基本知识
1.1.2 专业基础知识
1 了解力学基本知识

2 了解机械基础知识

3 熟悉电工基础知识

（1）电流、电压、电阻、电功率等物理量的单位及含义

（2）直流电路、交流电路和安全电压的基本知识

（3）常用电气元器件的基本知识、构造及其作用

（4）三相交流电动机的分类、构造、使用及其保养

1.1.3 专业技术理论

1 了解常用的用电保护系统的特点

2 掌握施工现场临时用电TN-S系统的特点

3 了解施工现场常用电气设备的种类和工作原理

4 熟悉施工现场临时用电专项施工方案的主要内容

5 掌握施工现场配电装置的选择、安装和维护

6 掌握配电线路的选择、敷设和维护

7 掌握施工现场照明线路的敷设和照明装置的设置

8 熟悉外电防护、防雷知识

9 了解电工仪表的分类及基本工作原理

10 掌握常用电工仪器的使用

11 掌握施工现场临时用电安全技术档案的主要内容

12 熟悉电气防火措施

13 了解施工现场临时用电常见事故原因及处置方法

1.2 安全操作技能
1.2.1 掌握施工现场临时用电系统的设置技能

1.2.2 掌握电气元件、导线和电缆规格、型号的辨识能力

1.2.3 掌握施工现场临时用电接地装置接地电阻、设备绝缘电阻和漏电保护 、装置参数的测试技能

1.2.4 掌握施工现场临时用电系统故障及电气设备故障的排除技能

1.2.5 掌握利用模拟人进行触电急救操作技能
2 建筑架子工（普通脚手架）安全技术考核大纲
2.1安全技术理论
2.1.1 安全生产基本知识 

1 了解建筑安全生产法律法规和规章制度

2 熟悉有关特种作业人员的管理制度

3 掌握从业人员的权利义务和法律责任

4 熟悉高处作业安全知识

5 掌握安全防护用品的使用

6 熟悉安全标志、安全色的基本知识

7 了解施工现场消防知识

8 了解现场急救知识

9 熟悉施工现场安全用电基本知识
2.1.2 专业基础知识

1 了解力学基本知识

2 了解建筑识图知识

3 了解杆件的受力特点

2.1.3 专业技术理论

1 了解脚手架专项施工方案的主要内容

2 熟悉脚手架搭设图样

3 了解脚手架的种类、形式

4 熟悉脚手架材料的种类、规格及材质要求

5 熟悉扣件式、碗扣式钢管脚手架和门式脚手架的构造

6 掌握扣件式、碗扣式钢管脚手架和门式脚手架的搭设和拆除方法

7 掌握安全网的挂设方法

8 熟悉脚手架的验收内容和方法

9 了解脚手架常见事故原因及处置方法

2.2安全操作技能
2.2.1 掌握辨识脚手架及构配件的名称、功能、规格的能力

2.2.2 掌握辨识不合格脚手架构配件的能力

2.2.3 掌握常用脚手架的搭设和拆除方法

2.2.4 掌握常用模板支架的搭设和拆除方法

3建筑架子工（附着升降脚手架）安全技术考核大纲
3.1 安全技术理论
3.1.1安全生产基本知识

1了解建筑安全生产法律法规和规章制度

2 熟悉有关特种作业人员的管理制度

3 掌握从业人员的权利义务和法律责任

4 熟悉高处作业的安全知识

5 掌握安全防护用品的使用

6 熟悉安全标志、安全色的基本知识

7 了解施工现场消防知识

8 了解现场急救知识

9 熟悉施工现场安全用电基本知识
3.1.2 专业基础知识

1 熟悉力学基本知识

2 了解电工基础知识

3 了解机械基础知识

4 了解液压基础知识

5 了解钢结构基础知识

6 了解起重吊装基本知识

3.1.3 专业技术理论

1 了解附着升降脚手架专项施工方案的主要内容

2 熟悉脚手架的种类、型式

3 熟悉附着升降脚手架的类型和结构

4 熟悉各种类型附着升降脚手架基本构造、工作原理和基本技术参数

5 掌握各种附着升降脚手架安全装置的构造、工作原理

6 掌握附着升降脚手架的搭设、拆卸、升降作业安全操作规程

7 熟悉升降机构及控制柜的工作原理

8 掌握附着升降脚手架升降机构及安全装置的维护保养及调试

9 熟悉附着升降脚手架的验收内容和方法

10 了解附着升降脚手架常见事故原因及处置方法

3.2安全操作技能
3.2.1 掌握附着升降脚手架的搭设、拆除方法

3.2.2 掌握附着升降脚手架提升和下降及提升和下降前、后操作内容、方法

3.2.3 掌握附着升降脚手架提升和下降过程中的监控方法

3.2.4 掌握附着升降脚手架升降机构及安全装置常见故障判断及处置方法

3.2.5 掌握附着升降脚手架架体的防护和加固方法

3.2.6 掌握紧急情况处置方法

4 建筑起重信号司索工安全技术考核大纲
4.1安全技术理论
4.1.1 安全生产基本知识

1 了解建筑安全生产规律法规和规章制度

2 熟悉有关特种作业人员的管理制度

3 掌握从业人员的权利义务和法律责任

4 熟悉高处作业安全知识

5 掌握安全防护用品的使用

6 熟悉安全标志、安全色的基本知识

7 了解施工现场消防知识

8 了解现场急救知识

9 熟悉施工现场安全用电基本知识
4.1.2 专业基础知识

1 熟悉力学基础知识

2 了解机械基础知识

3 了解液压传动知识
4.1.3 专业技术理论

1 了解常用起重机械的分类、主要技术参数、基本构造及其工作原理

2 熟悉物体的重量和重心的计算、物体的稳定性等知识

3 掌握起重吊点的选择和物体绑扎、吊装等基本知识

4 掌握吊装索具、吊具等的选择、安全使用方法、维护保养和报废标准

5 熟悉两台或多台起重机械联合作业的安全理论知识和负荷分配方法

6 掌握起重信号司索作业的安全技术操作规程

7 了解起重信号司索作业常见事故原因及处置方法

8 掌握《起重吊运指挥信号》（GB5082）的内容

4.2安全操作技能
4.2.1 掌握起重指挥信号的运用

4.2.2 掌握正确装置绳夹的基本要领和滑轮穿绕的操作技能

4.2.3 掌握常用绳结的编打方法并说明其应用场合

4.2.4 掌握钢丝绳、卸扣、吊环、绳夹等起重索具、吊具，以及常用起重机具的识别判断能力

4.2.5 掌握钢丝绳、吊钩报废标准

4.2.6 掌握钢丝绳、卸扣、吊链的破断拉力、允许拉力的计算

4.2.7 掌握常见基本形状物体的重量估算能力，并能判断出物体的重心，合理选择吊点

5 建筑起重机械司机（塔式起重机）安全技术考核大纲
5.1安全技术理论
5.1.1 安全生产基本知识

1 了解建筑安全生产法律法规和规章制度

2 熟悉有关特种作业人员的管理制度

3 掌握从业人员的权利义务和法律责任

4 熟悉高处作业安全知识

5 掌握安全防护用品的使用

6 熟悉安全标志、安全色的基本知识

7 了解施工现场消防知识

8了解现场急救知识

9 熟悉施工现场安全用电基本知识
5.1.2 专业基础知识

1 了解力学基本知识

2 了解电工基础知识

3 熟悉机械基础知识

4 了解液压传动知识
5.1.3 专业技术理论

1 了解塔式起重机的分类

2 熟悉塔式起重机的基本技术参数

3 熟悉塔式起重机的基本构造与组成

4 熟悉塔式起重机的基本工作原理

5 熟悉塔式起重机的安全技术要求

6 熟悉塔式起重机安全防护装置的结构、工作原理

7了解塔式起重机安全防护装置的维护保养、调试

8 熟悉塔式起重机试验方法和程序

9 熟悉塔式起重机常见故障的判断与处置方法

10 熟悉塔式起重机的维护与保养的基本常识

11 掌握塔式起重机主要零部件及易损件的报废标准

12 掌握塔式起重机的安全技术操作规程

13 了解塔式起重机常见事故原因及处置方法

14 掌握《起重吊运指挥信号》（GB 5082）内容

5.2安全操作技能
5.2.1 掌握吊起水箱定点停放操作技能

5.2.2 掌握吊起水箱绕木杆运行和击落木块的操作技能

5.2.3 掌握常见故障识别判断的能力

5.2.4 掌握塔式起重机吊钩、滑轮和钢丝绳的报废标准

5.2.5 掌握识别起重吊运指挥信号的能力

5.2.6 掌握紧急情况处置技能

6 建筑起重机械司机（施工升降机）安全技术考核大纲
6.1 安全技术理论
6.1.1 安全生产基本知识

1 了解建筑安全生产法律法规和规章制度

2 熟悉有关特种作业人员的管理制度

3 掌握从业人员的权利义务和法律责任

4 熟悉高处作业安全知识

5 掌握安全防护用品的使用

6 熟悉安全标志、安全色的基本知识

7 了解施工现场消防知识

8 了解现场急救知识

9 熟悉施工现场安全用电基本知识
6.1.2 专业基础知识

1 了解力学基本知识

2 了解电工基本知识

3 熟悉机械基本知识

4 了解液压传动知识
6.1.3 专业技术理论

1 了解施工升降机的分类、性能

2 熟悉施工升降机的基本技术参数

3 熟悉施工升降机的基本构造和基本工作原理 

4 掌握施工升降机主要零部件的技术要求及报废标准

5 熟悉施工升降机安全保护装置的结构、工作原理和使用要求

6 熟悉施工升降机安全保护装置的维护保养和调整（试）方法

7 掌握施工升降机的安全使用和安全操作

8 掌握施工升降机驾驶员的安全职责

9 熟悉施工升降机的检查和维护保养常识

10 熟悉施工升降机常见故障的判断和处置方法

11 了解施工升降机常见事故原因及处置方法

6.2 安全操作技能
6.2.1 掌握施工升降机操作技能

6.2.2 掌握主要零部件的性能及可靠性的判定

6.2.3 掌握安全器动作后检查与复位处理方法

6.2.4 掌握常见故障的识别、判断

6.2.5 掌握紧急情况处置方法

7 建筑起重机械司机（物料提升机）安全技术考核大纲
7.1安全技术理论
7.1.1 安全生产基本知识

1 了解建筑安全生产法律法规和规章制度

2 熟悉有关特种作业人员的管理制度

3 掌握从业人员的权利义务和法律责任

4 熟悉高处作业安全知识

5 掌握安全防护用品的使用

6 熟悉安全标志、安全色的基本知识

7 了解施工现场消防知识

8 了解现场急救知识

9 熟悉施工现场安全用电基本知识
7.1.2 专业基础知识

1 了解力学基本知识

2 了解电工基本知识

3 熟悉机械基础知识
7.1.3 专业技术理论

1 了解物料提升机的分类、性能

2 熟悉物料提升机的基本技术参数

3 了解力学的基本知识、架体的受力分析

4 了解钢桁架结构基本知识

5 熟悉物料提升机技术标准及安全操作规程

6 熟悉物料提升机基本结构及工作原理

7 熟悉物料提升机安全装置的调试方法

8 熟悉物料提升机维护保养常识

9 了解物料提升机常见事故原因及处置方法

7.2 安全操作技能

7.2.1 掌握物料提升机的操作技能

7.2.2 掌握主要零部件的性能及可靠性的判定
7.2.3 掌握常见故障的识别、判断
7.2.4 掌握紧急情况处置方法
8 建筑起重机械安装拆卸工（塔式起重机）安全技术考核大纲
8.1安全技术理论
8.1.1 安全生产基本知识

1 了解建筑安全生产法律法规和规章制度

2 熟悉有关特种作业人员的管理制度

3 掌握从业人员的权利义务和法律责任

4 掌握高处作业安全知识

5 掌握安全防护用品的使用

6 熟悉安全标志、安全色的基本知识

7 了解施工现场消防知识

8 了解现场急救知识

9 熟悉施工现场安全用电基本知识
8.1.2 专业基础知识

1 熟悉力学基本知识

2 了解电工基础知识

3 熟悉机械基础知识

4 熟悉液压传动知识

5 了解钢结构基础知识

6 熟悉起重吊装基本知识

8.1.3 专业技术理论

1 了解塔式起重机的分类

2 掌握塔式起重机的基本技术参数

3 掌握塔式起重机的基本构造和工作原理

4 熟悉塔式起重机基础、附着及塔式起重机稳定性知识

5 了解塔式起重机总装配图及电气控制原理知识

6 熟悉塔式起重机安全防护装置的构造和工作原理
7 掌握塔式起重机安装、拆卸的程序、方法

8 掌握塔式起重机调试和常见故障的判断与处置

9 掌握塔式起重机安装自检的内容和方法

10 了解塔式起重机的维护保养的基本知识

11 掌握塔式起重机主要零部件及易损件的报废标准

12掌握塔式起重机安装、拆除的安全操作规程

13了解塔式起重机安装、拆卸常见事故原因及处置方法

14熟悉《起重吊运指挥信号》（GB5082）内容

8.2安全操作技能
8.2.1 掌握塔式起重机安装、拆卸前的检查和准备

8.2.2 掌握塔式起重机安装、拆卸的程序、方法和注意事项

8.2.3 掌握塔式起重机调试和常见故障的判断

8.2.4 掌握塔式起重机吊钩、滑轮、钢丝绳和制动器的报废标准

8.2.5 掌握紧急情况处置方法

9 建筑起重机械安装拆卸工（施工升降机）安全技术考核大纲

9.1安全技术理论
9.1.1 安全生产基本知识

1 了解建筑安全生产法律法规和规章制度

2 熟悉有关特种作业人员的管理制度

3 掌握从业人员的权利义务和法律责任

4 掌握高处作业安全知识

5 掌握安全防护用品的使用

6 熟悉安全标志、安全色的基本知识

7 了解施工现场消防知识

8 了解现场急救知识

9 熟悉施工现场安全用电基本知识
9.1.2 专业基础知识

1 熟悉力学基本知识

2 了解电工基本知识

3 掌握机械基本知识

4 了解液压传动知识

5 了解钢结构基础知识

6 熟悉起重吊装基本知识

9.1.3 专业技术理论

1 了解施工升降机的分类、性能
2 熟悉施工升降机的基本技术参数
3 掌握施工升降机的基本构造和工作原理

4 熟悉施工升降机主要零部件的技术要求及报废标准

5 熟悉施工升降机安全保护装置的构造、工作原理

6 掌握施工升降机安全保护装置的调整（试）方法

7 掌握施工升降机的安装、拆除的程序、方法
8 掌握施工升降机安装、拆除的安全操作规程

9 掌握施工升降机主要零部件安装后的调整（试）

10 熟悉施工升降机维护保养要求

11 掌握施工升降机安装自检的内容和方法

12 了解施工升降机安装、拆卸常见事故原因及处置方法

9.2安全操作技能
9.2.1 掌握施工升降机安装、拆卸前的检查和准备
9.2.2 掌握施工升降机的安装、拆卸工序和注意事项

9.2.3 掌握主要零部件的性能及可靠性的判定

9.2.4 掌握防坠安全器动作后的检查与复位处理方法

9.2.5 掌握常见故障的识别、判断

9.2.6 掌握紧急情况处置方法
10 建筑起重机械安装拆卸工（物料提升机）安全技术考核大纲
10.1 安全技术理论
10.1.1 安全生产基本知识

1 了解建筑安全生产法律法规和规章制度

2 熟悉有关特种作业人员的管理制度

3 掌握从业人员的权利义务和法律责任

4 熟悉高处作业安全知识

5 掌握安全防护用品的使用

6 熟悉安全标志、安全色的基本知识

7 了解施工现场消防知识

8 了解现场急救知识

9 熟悉施工现场安全用电基本知识
10.1.2 专业基础知识

1 熟悉力学基本知识

2 了解电学基本知识

3 熟悉机械基础知识

4 了解钢结构基础知识

5 熟悉起重吊装基本知识

10.1.3 专业技术理论

1 了解物料提升机的分类、性能

2 熟悉物料提升机的基本技术参数

3 掌握物料提升机的基本结构和工作原理 

4 掌握物料提升机安装、拆卸的程序、方法

5 掌握物料提升机安全保护装置的结构、工作原理和调整（试）方法

6 掌握物料提升机安装、拆卸的安全操作规程

7 掌握物料提升机安装自检内容和方法

8 熟悉物料提升机维护保养要求

9 了解物料提升机安装、拆卸常见事故原因及处置方法

10.2 安全操作技能
10.2.1 掌握装拆工具、起重工具、索具的使用

10.2.2 掌握钢丝绳的选用、更换、穿绕、固结

10.2.3 掌握物料提升机架体、提升机构、附墙装置或缆风绳的安装、拆卸

10.2.4 掌握物料提升机的各主要系统安装调试

10.2.5 掌握紧急情况应急处置方法
11 高处作业吊篮安装拆卸工安全技术考核大纲
11.1安全技术理论
11.1.1 安全生产基本知识

1 了解建筑安全生产法律法规和规章制度

2 熟悉有关特种作业人员的管理制度

3 掌握从业人员的权利义务和法律责任

4 熟悉高处作业安全知识

5 掌握安全防护用品的使用

6 熟悉安全标志、安全色的基本知识

7 了解施工现场消防知识

8 了解现场急救知识

9 熟悉施工现场安全用电基本知识
11.1.2 专业基础知识

1 了解力学基本知识

2 了解电工基础知识

3 了解机械基础知识
11.1.3 专业技术理论

1 了解高处作业吊篮分类及标记方法

2 熟悉常用高处作业吊篮的构造特点

3 熟悉高处作业吊篮主要性能参数

4 熟悉高处作业吊篮提升机的性能、工作原理及调试方法

5 掌握高处作业吊篮安全锁、提升机的构造、工作原理

6 掌握钢丝绳的性能、承载能力和报废标准

7 了解电气控制元器件的分类和功能

8 掌握悬挂机构的结构和工作原理

9 掌握高处作业吊篮安装、拆卸的安全操作规程

10 掌握高处作业吊篮安装自检内容和方法

11 熟悉高处作业吊篮的维护保养

12 了解高处作业吊篮安装、拆卸事故原因及处置方法

11.2 安全操作技能
11.2.1 掌握高处作业吊篮安装、拆卸的方法和程序

11.2.2 掌握主要零部件的性能、作用及报废标准

11.2.3 掌握高处作业吊篮安全装置的调试

11.2.4 掌握操作人员安全绳的固定方法

11.2.5 掌握高处作业吊篮的运行操作及手动下降方法

11.2.6 掌握紧急情况处置方法
附件三
建筑施工特种作业人员安全操作技能考核标准
1 建筑电工安全操作技能考核标准
2 建筑架子工（普通脚手架）安全操作技能考核标准
3 建筑架子工（附着升降脚手架）安全操作技能考核标准
4 建筑起重司索信号工安全操作技能考核标准
5 建筑起重机械司机（塔式起重机）安全操作技能考核标准
6 建筑起重机械司机（施工升降机）安全操作技能考核标准
7 建筑起重机械司机（物料提升机）安全操作技能考核标准
8 建筑起重机械安装拆卸工（塔式起重机）安全操作技能考核标准
9 建筑起重机械安装拆卸工（施工升降机）安全操作技能考核标准
10 建筑起重机械安装拆卸工（物料提升机）安全操作技能考核标准
11 高处作业吊篮安装拆卸工安全操作技能考核标准
1 建筑电工安全操作技能考核标准
1.1 设置施工现场临时用电系统
1.1.1 考核设备和器具

1 设备：总配电箱、分配电箱、开关箱（或模板）各1个，用电设备1台，电气元件若干，电缆、导线若干； 

2 测量仪器：万用表、兆欧表（绝缘电阻测试仪）、漏电保护器测试仪、接地电阻测试仪；

3 其他器具：十字口螺丝刀、一字口螺丝刀、电工钳、电工刀、剥线钳、尖嘴钳、扳手、钢板尺、钢卷尺、千分尺、计时器等；

4 个人安全防护用品。

1.1.2 考核方法

1 根据图纸在模板上组装总配电箱电气元件；

2 按照规定的临时用电方案，将总配电箱、分配电箱、开关箱与用电设备进行连接，并通电试验。

1.1.3 考核时间：90 min。具体可根据实际考核情况调整。

1.1.4 考核评分标准

满分60分。考核评分标准见表1.1。各项目所扣分数总和不得超过该项应得分值。

表1.1  考核评分标准

	序号
	扣 分 标 准
	应得分值

	
	电线、电缆选择使用错误，每处扣2分
	8

	
	漏电保护器、断路器、开关选择使用错误，每处扣3分
	8

	
	电流表、电压表、电度表、互感器连接错误，每处扣2分
	8

	
	导线连接及接地、接零错误或漏接，每处扣3分
	8

	
	导线分色错误，每处扣2分
	4

	
	用电设备通电试验不能运转，扣10分
	10

	
	设置的临时用电系统达不到TN-S系统要求的，扣14分
	14

	合计
	60


1.2测试接地装置的接地电阻、用电设备绝缘电阻、
漏电保护器参数
1.2.1 考核设备和器具

1 接地装置1组、用电设备1台、漏电保护器1只；

2 接地电阻测试仪、兆欧表（绝缘电阻测试仪）、漏电保护器测试仪、计时器；

3 个人安全防护用品。

1.2.2 考核方法

使用相应仪器测量接地装置的接地电阻值、测量用电设备绝缘电阻、测量漏电保护器参数。

1.2.3 考核时间：15 min。具体可根据实际考核情况调整。

1.2.4 考核评分标准

满分15分。完成一项测试项目，且测量结果正确的，得5分。

1.3 临时用电系统及电气设备故障排除
1.3.1 考核设备和器具

1 施工现场临时用电模拟系统2套，设置故障点2处；

2 相关仪器、仪表和电工工具、计时器；

3 个人安全防护用品。

1.3.2 考核方法

查找故障并排除。

1.3.3 考核时间：15 min。

1.3.4 考核评分标准

满分15分。在规定时间内查找出故障并正确排除的，每处得7.5分；查找出故障但未能排除的，每处得4分。

1.4 利用模拟人进行触电急救操作
































































































































































































































































































































































































1.4.1 考核器具
1 心肺复苏模拟人1套；

2 消毒纱布面巾或一次性吹气膜、计时器等。

1.4.2 考核方法
















































.4.2 设定心肺复苏模拟人呼吸、心跳停止，工作频率设定为100次/min或120次/min，设定操作时间250秒 。由考生在规定时间内完成以下操作：

1 将模拟人气道放开，人工口对口正确吹气2次；

2 按单人国际抢救标准比例30：2一个循环进行胸外按压与人工呼吸，即正确胸外按压30次，正确人工呼吸口吹气2次；连续操作完成5个循环。

1.4.3 考核时间：5 min。具体可根据实际考核情况调整。

1.4.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内完成规定动作，仪表显示“急救成功”的，得10分；动作正确，仪表未显示“急救成功”的，得5分；动作错误的，不得分。
2 建筑架子工（普通脚手架）操作技能考核标准
2.1现场搭设双排落地扣件式钢管脚手架
2.1.1 考核场地、设施

1 具备搭设脚手架条件的场地；

2 具备搭设脚手架条件的建筑物或构筑物。

2.1.2 考核料具

1 钢管：规格Φ48.3×3.6，长度6m、5m、4m、3m、2m、1.5m若干；

2 扣件：直角扣件、旋转扣件、对接扣件若干；

3 垫木、底座、脚手板（木脚手板、钢脚手板或者竹脚手板）、挡脚板、密目式安全网、安全平网、系绳、铅丝若干；

4 工具：钢卷尺、扳手、扭力扳手、计时器；

5 个人安全防护用品。

2.1.3 考核方法

每6～8名考生为一组，搭设一宽5跨、高5步的双排落地扣件式钢管脚手架。脚手架步距1.8m，纵距1.5m，横距1.3m；连墙件按二步三跨设置；操作层设置在第四步处。

2.1.4 考核时间：180 min。具体可根据实际考核情况调整。

2.1.5 考核评分标准

满分70分。考核评分标准见表2.1。第1～10项为集体考核项目，考核得分即为每个人得分；第11～12项为个人考核项目。各项目所扣分数总和不得超过该项应得分值。

表2.1  考核评分标准

	序号
	项目
	扣分标准
	应得分值

	
	垫木

和底座
	未设置垫木的，扣6分；设置不正确的，每处扣2分；

未设置底座的，每处扣2分
	6

	
	立杆
	杆件间距尺寸偏差超过规定值的，每处扣2分；立杆垂直度偏差超过规定值的，每处扣2分；连接不正确的，每处扣2分
	6

	
	扫地杆
	未设置扫地杆的，扣6分；设置不正确的，每处扣2分
	6

	
	纵向

水平杆
	杆件间距尺寸偏差超过规定值的，每处扣1分；设置不正确的，每处扣2分
	4

	
	横向

水平杆
	未设置横向水平杆的，每处扣2分；设置不正确的，每处扣1分
	4

	
	连墙件
	连墙件数量不足的，每缺少一处扣4分；设置位置错误的，每处扣2分；设置方法错误的，每处扣2分
	8

	7
	剪刀撑
	未设置剪刀撑的，扣6分；设置不正确的，每处扣2分
	6

	8
	扣件拧紧扭力矩
	随机抽查4个扣件的拧紧扭力矩，不符合要求的，每处扣2分
	4

	9
	安全网
	未设置首层平网的，扣4分；未设置随层平网的，扣4分；未挂设密目式安全网的，扣4分；安全网设置不符合要求的，每处扣2分
	8

	10
	操作层

防护
	未设置挡脚板的，扣4分；设置不正确的，每处扣2分。

未设置防护栏杆的，扣4分；设置不正确的，每处扣2分。未设置脚手板的，扣8分；未满铺的，扣2～6分。未按规定进行对接或搭接的，每处扣2分；出现探头板的，扣8分。
	8

	11
	个人安全防护用品使用
	未佩戴安全帽的，扣4分；佩戴不正确的，扣2分。

高处悬空作业时未系安全带的，扣4分；系挂不正确的，扣2分
	4

	12
	扭力扳手的使用
	不能正确使用扭力扳手测量扣件拧紧扭力矩的，扣6分
	6

	合    计
	70


说明：

1. 本考题中脚手架的步距、纵距和横距，各地可根据当地实际情况，依据《建筑施工扣件式钢管脚手架安全技术规范》自行确定；

2. 本考题也可采用碗扣式脚手架、门式脚手架、竹脚手架、木脚手架，考核项目和评分标准由各地自行拟定。

2.2查找满堂脚手架（模板支架）存在的安全隐患
2.2.1 考核设备和器具

1 已搭设好的模板支架，高度3～5m，上部无荷载。其中设置构造缺陷（问题）若干处； 

2 个人安全防护用品、计时器1个。

2.2.2 考核方法

由考生检查已搭设好的模板支架，在规定时间内查找出5处存在的缺陷（问题）并说明原因。

2.2.3 考核时间：20 min。

2.2.4 考核评分标准

满分20分。在规定时间内每准确查找出一处缺陷（问题）并正确说明原因的，得4分；查找出缺陷（问题）但未正确说明原因的，得2分。

2.3扣件式钢管脚手架部件的判废
2.3.1 考核器具

1 钢管、扣件等实物或图示、影像资料（包括达到报废标准和有缺陷的）；

2 其他器具：计时器1个。

2.3.2 考核方法

1 从钢管实物或图示、影像资料中随机抽取2件（张），由考生判断其是否存在缺陷或达到报废标准，并说明原因。

2 从扣件实物或图示、影像资料中随机抽取2件（张），由考生判断其是否存在缺陷或达到报废标准，并说明原因。

2.3.3 考核时间：10min。

2.3.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内能正确判断并说明原因的，每项得2.5分；判断正确但不能准确说明原因的，每项得1.5分。
3 建筑架子工（附着升降脚手架）安全操作技能
考核标准
3.1附着升降脚手架现场安装、升降作业
3.1.1 考核场地、设施

1 具备搭设附着升降脚手架条件的场地；

2 具备搭设附着升降脚手架条件的建筑物或构筑物。

3.1.2 考核料具

1 钢管：规格Φ48×3.5，长度6m、5m、4m、3m、2m、1.2m若干（其中包含不合格品）；

2 扣件：直角扣件、旋转扣件、对接扣件、防滑扣件若干（其中包含不合格品）；

3 设备：三套升降机构（动力设备为电动葫芦）、便携式控制箱；

4 水平梁（桁）架、竖向主框架及配件；

5 方木、脚手板、挡脚板、密目式安全网、安全平网、系绳、铁丝若干；

6 工具：钢卷尺、扳手、小钢锯、水平尺、线锤、钢丝钳、计时器等；

7 个人安全防护用品。

3.1.3 考核方法

A 三套升降机构的附着升降脚手架安装

每次3组、每4位考生一组，3组共同按照图3.1.3搭设包含带转角、三套升降机构的附着升降脚手架。上部为扣件式钢管脚手架，长8跨、高2～5步。
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图3.1.3 架体搭设平面布置示意图

B 升降作业

每次3组、每4位考生一组，每组负责一个机位，操作三套升降机构的升降作业。

3.1.4 考核时间：100 min。具体可根据实际考核情况调整。

3.1.5 考核评分标准

A 三套升降机构的附着升降脚手架安装

满分80分，考核评分标准见表3.1.5.1。第1～12项为集体考核项目，考核得分即为每个人得分；第13项为个人考核项目。各项目所扣分数总和不得超过该项应得分值。

表3.1.5.1  考核评分标准

	序号
	项目
	扣分标准
	应得分值

	1
	材料选用
	使用不合格的钢管、扣件的，每件扣2分
	4

	2
	水平梁（桁）架、竖向主框架

安装
	水平梁（桁）架及竖向主框架在两相邻附着支承结构处的高差超过规定值的，每处扣2分。竖向主框架和防倾装置的垂直偏差超过规定值的，每处扣2分；使用扣件连接的，每处扣2分
	8

	3
	杆件间距
	杆件间距尺寸偏差超过规定值的，每处扣2分
	4

	4
	水平杆
	纵向水平杆间距尺寸偏差超过规定值的，每处扣1分；设置不正确的，每处扣2分。未设置横向水平杆的，每处扣2分；设置不正确的，每处扣1分
	4

	5
	立杆
	立杆垂直度偏差超过规定值的，每处扣2分；连接不正确的，每处扣2分
	4

	6
	操作层防护
	未设置挡脚板的，扣4分；设置不正确的，每处扣2分。未设置防护栏杆的，扣4分；设置不正确的，每处扣2分。未设置脚手板的，扣8分；未满铺的，扣2～6分。未按规定进行对接或搭接的，每处扣2分；出现探头板的，扣8分
	8

	7
	扣件拧紧扭力矩
	随机抽查4个扣件的拧紧扭力矩，不符合要求的，每处扣2分
	4

	8
	安全网
	未设置首层平网、作业层平网和密目式安全网的，每项扣4分；设置不符合要求的，每处扣2分
	8

	9
	附着支承结构安装
	穿墙螺杆松动、双螺母缺失的，每处扣4分。未设置垫板的，每处扣４分；垫板不符合要求的，每处扣２分
	8

	10
	电动葫芦及连接件的安装
	电动葫芦安装不牢固、传动部分不灵活的, 每处扣2分。连接件缺损的，扣4分：使用非标准连接件的，扣4分：安装不牢固的，扣4分
	12

	11
	防倾装置安装
	防倾导轨（座）变形、导轮缺损的，每处扣2分；

防倾导轨（座）、导轮安装不牢的，每处扣2分
	4

	12
	防坠装置调试
	调试不到位、动作不可靠的，每处扣4分
	8

	13
	个人安全防护用品使用
	未佩戴安全帽的，扣4分；佩戴不正确的，扣2分。高处悬空作业未系安全带的，扣4分；系挂不正确的扣2分
	4

	合    计
	80


     B 升降作业

满分80分，考核评分标准见表3.1.5.2。第1-13项为集体考核项目，考核得分即为每个人得分；第14项为个人考核项目。各项目所扣分数总和不得超过该项应得分值。

表3.1.5.2  考核评分标准 

	序号
	项目
	扣分标准
	应得分值

	1
	升降前作业
	连墙构件安装、检查
	穿墙螺杆固定不牢、缺失螺母的，每处扣4分；未设置垫板的，每处扣４分；垫板不符合要求的，每处扣２分
	8

	2
	
	电动葫芦及连接件的安装
	电动葫芦传动不灵，各个电动葫芦预紧张力不均，环链绞结的，每处扣4分。连接件固定不牢、受力不均的，每处扣２分；使用非标准连接件的，每处扣２分
	10

	3
	
	供、用电线路检查
	未对供、用电线路检查的，扣4分；电缆缠绕，绑扎不牢的，每处扣2分
	4

	4
	
	防倾装置检查
	防倾导轨（座）固定不牢、导轮有破损的，每处扣3分
	６

	5
	
	防坠装置调试
	未进行调试复位的，每处扣4分
	8

	6
	
	障碍物清理
	未对妨碍升降的障碍物进行清理的，每处扣2分
	4

	7
	升降作业
	相邻提升点间的高差
	相邻提升点间的高差调整达不到标准要求的，扣4分
	4

	8
	
	架体垂直度
	架体垂直度调整达不到标准要求的，扣4分
	4

	9
	
	架体与墙体距离
	架体与墙体距离调整达不到标准要求的，扣4分
	4

	10
	升降后作业
	防坠装置锁定
	电动葫芦卸载前，防坠装置未可靠锁定的， 每处扣4分
	8

	11
	
	防倾装置检查
	防倾导轨（座）固定不牢、导轮有破损的，每处扣3分    
	6

	12
	
	架体加固
	未按标准要求设置架体与墙体间硬拉结的，每少一处扣3分
	6

	13
	
	架体与墙体间防护
	架体与墙体间的封闭未恢复的，扣4分；封闭不严的，每处扣2分
	4

	14
	个人安全防护用品使用
	未佩戴安全帽的，扣4分；佩戴不正确的，扣2分。高处悬空作业时未系安全带的，扣4分；系挂不正确的，扣2分
	4

	合   计
	80


     说明：

1. 本考题分A、B两个题，即附着升降脚手架安装和升降作业，在考核时可任选一题；

2. 本考题也可采用液压等其他动力升降形式的附着升降脚手架，考核项目和考核评分标准由各地自行拟定。

3. 考核过程中，现场应设置2名以上的考评人员。

3.2故障识别判断
3.2.1 考核器具

1 设置电动葫芦卡链、防倾装置出轨等故障；

2 其他器具：计时器1个。

3.2.2 考核方法

由考生识别判断电动葫芦卡链、防倾装置出轨等故障（对每个考生只设置二个）。

3.2.3 考核时间：15 min。

3.2.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内正确识别判断的，每项得5分。
3.3 紧急情况处置
3.3.1 考核器具

1 设置相邻机位不同步、突然断电等紧急情况或图示、影像资料；

2 其他器具：计时器1个。

3.3.2 考核方法

由考生对相邻机位不同步、突然断电等紧急情况或图示、影像资料中所示的紧急情况进行描述，并口述处置方法。对每个考生设置一种。

3.3.3 考核时间：10 min。

3.3.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内对存在的问题描述正确并正确叙述处置方法的，得10分；对存在的问题描述正确，但未能正确叙述处置方法的，得5分。
4 建筑起重信号司索工安全操作技能考核标准
4.1 起重吊运指挥信号的运用
4.1.1 考核器具 

1 起重吊运指挥信号用红、绿色旗1套，指挥用哨子1只，计时器1个；

2 个人安全防护用品。

4.1.2 考核方法

在考评人员的指挥下，考生分别使用音响信号与手势信号配合、音响信号与旗语信号配合，各完成《起重吊运指挥信号》（GB5082）中规定的5个指挥信号动作。

4.1.3 考核时间：10 min。具体可根据实际模拟情况调整。

4.1.4 考核评分标准

满分30分。按标准完成一个动作得3分。
4.2 装置绳夹
4.2.1 考核器具 

1 三种不同规格钢丝绳（每种钢丝绳长度为3～4m）；

2 不同规格的绳夹各5只；

3 其它器具：扳手2把、计时器1个；

4 个人安全防护用品。

4.2.2 考核方法

由考生装置一组钢丝绳绳夹。

4.2.3 考核时间：10 min。

4.2.4 考核评分标准

满分10分。绳夹规格与钢丝绳不匹配的（或者绳夹数量不符合要求、绳夹设置方向错误的），不得分。螺栓扣紧度、绳夹间距、安全弯（绳头）设置不符合要求的，每项扣2分。

4.3 穿绕滑轮组
4.3.1 考核器具

1 滑轮组2副，长度为4m的麻绳（或化学纤维绳）2根，计时器1个；

2 个人安全防护用品。

4.3.2 考核方法

由考生分别采用顺穿法和花穿法各穿绕一副滑轮组。

4.3.3 考核时间：5min。

4.3.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内穿绕正确、规范的，每副得5分；穿绕基本正确，但不规范的，每副得2分。

4.4 编打绳结
4.4.1 考核器具

 1 长度1m的麻绳（或化学纤维绳）若干段；

2 其他器具：计时器1个。

4.4.2 考核方法

由考生编打二种绳结，并说明其应用场合。

4.4.3 考核时间：5 min。

4.4.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内编打正确，并正确说明其应用场合的，每种得5分；编打正确，但不能正确说明其应用场合的，每种得3分；编打错误，但能够正确说明其应用场合的，每种得2分。

4.5 起重吊具、索具和机具的识别判断
4.5.1 考核器具

1 不同规格的钢丝绳若干；

2 卸扣、绳夹、千斤顶、倒链滑车、绞磨、手扳葫芦、电动葫芦等起重吊、索具和机具实物或图示、影像资料；

3 其他器具：计时器1个。

4.5.2 考核方法

1 随机抽取2根不同规格的钢丝绳，由考生判断钢丝绳的规格；

2 从起重吊、索具和机具实物或图示、影像资料中随机抽取5种，由考生识别并说明其名称。

4.5.3 考核时间：10min。

4.5.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内正确判断一种规格钢丝绳，得2.5分；在规定时间内正确识别一种起重吊具、索具和机具的，得1分。

4.6 钢丝绳、卸扣、绳夹和吊钩的判废
4.6.1 考核器具

1 钢丝绳、卸扣、绳夹、吊钩等实物或图示、影像资料（包括达到报废标准和有缺陷的）；

2 其他器具：计时器1个。

4.6.2 考核方法

从钢丝绳、卸扣、吊钩、绳夹实物或图示、影像资料中随机抽取4件（张），由考生判断其是否达到报废标准或有缺陷，并说明原因。

4.6.3 考核时间：8 min。

4.6.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内正确判断并说明原因的，每项得2.5分；判断正确但不能准确说明原因的，每项得1分。

4.7 重量估算
4.7.1 考核器具

1 各种规格钢丝绳、麻绳若干；

2 钢构件（管、线、板、型材组成的简单构件）实物或图示、影像资料；

3 其他器具：计时器1个；

4 个人安全防护用品。

4.7.2 考核方法

1 从各种规格钢丝绳、麻绳中随机分别抽取一种规格的钢丝绳和麻绳，由考生分别计算钢丝绳、麻绳的破断拉力、允许拉力；

2 随机抽取两种钢构件实物或图示、影像资料，由考生估算其重量，并判断其重心位置。

4.7.3 考核时间：10min。具体可根据实际考核情况调整。

4.7.4 考核评分标准

满分20分，考核评分标准见表4.7。

表4.7  考核评分标准

	序号
	扣分标准
	应得分值

	1
	钢丝绳、麻绳破断拉力计算错误的，每项扣2.5分
	5

	2
	钢丝绳、麻绳允许拉力计算错误的，每项扣2.5分
	5

	3
	钢材估算重量误差超过±10%的，每项扣2.5分
	5

	4
	未能正确判定其重心位置的，每项扣2.5分
	5

	合  计
	20


5 建筑起重机械司机（塔式起重机）安全操作技能考核标准
5.1 起吊水箱定点停放（图5.1、表5.1）
[image: image3.png]



表 5.1              （单位：m） 
	起重机高度
	S1
	S2
	D1
	D2
	D3

	20≤H≤30 
	18
	13
	1.7
	1.9
	2.1


5.1.1 考核设备和器具

1 设备：固定式QTZ系列塔式起重机1台，起升高度在20m以上30m以下；

2 吊物：水箱1个。水箱边长1000×1000×1000mm，水面距箱口200mm，吊钩距箱口1000mm；

3 其他器具：起重吊运指挥信号用红、绿色旗1套，指挥用哨子1只，计时器1个；

4 个人安全防护用品。

5.1.2 考核方法

考生接到指挥信号后，将水箱由A处吊起，先后放入B圆、C圆内，再将水箱由C处吊起，返回放入B圆、A圆内，最后将水箱由A处吊起，直接放入C圆内。水箱由各处吊起时均距地面4000mm，每次下降途中准许各停顿二次。

5.1.3 考核时间：4 min。

5.1.4 考核评分标准

满分40分。考核评分标准见表5.1.4。

表5.1.4  考核评分标准

	序号
	扣 分 项 目
	扣分值

	1
	送电前，各控制器手柄未放在零位的
	5分

	2
	作业前，未进行空载运转的
	5分

	3
	回转、变幅和吊钩升降等动作前，未发出音响信号示意的
	5分/次

	4
	水箱出内圆（D1）的
	2分

	5
	水箱出中圆（D2）的
	4分

	6
	水箱出外圆（D3）的
	6分

	7
	洒水的
	1～3分/次

	8
	未按指挥信号操作的
	5分/次

	9
	起重臂和重物下方有人停留、工作或通过，未停止操作的
	5分

	10
	停机时，未将每个控制器拨回零位的，未依次断开各开关的，未关闭操纵室门窗的
	5分/项


5.2 起吊水箱绕木杆运行和击落木块（图5.2、表5.2）
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表5.2               （单位：m）

	起重机高度
	R
	S1
	S2
	S3

	20≤H≤30
	19
	15
	2.0
	2.5


5.2.1 考核设备和器具

1 设备：固定式QTZ系列塔式起重机1台，起升高度在20m以上30m以下；

2 吊物：水箱1个。水箱边长1000×1000×1000mm，水面距箱口200mm，吊钩距箱口1000mm；

3 标杆23根，每根高2000mm，直径20~30mm；底座23个，每个直径300mm，厚度10mm；

4 立柱5根，高度依次为1000、1500、1800、1500、1000mm，均匀分布在CD弧上；立柱顶端分别立着放置200×200×300mm的木块；

5 其他器具：起重吊运指挥信号用红、绿色旗1套，指挥用哨子1只，计时器1个；

6 个人安全防护用品。

5.2.2 考核方法

考生接到指挥信号后，将水箱由A处吊离地面1000mm，按图示路线在杆内运行，行至B处上方，即反向旋转，并用水箱依次将立柱顶端的木块击落，最后将水箱放回A处。在击落木块的运行途中不准开倒车。

5.2.3 考核时间： 4 min。具体可根据实际考核情况调整。

5.2.4 考核评分标准

满分40分。考核评分标准见表5.2.4。

表5.2.4 考核评分标准

	序号
	扣 分 项 目
	扣分值

	1
	送电前，各控制器手柄未放在零位的
	5分

	2
	作业前，未进行空载运转的
	5分

	3
	回转、变幅和吊钩升降等动作前，未发出音响信号示意的
	5分/次

	4
	碰杆的
	2分/次

	5
	碰倒杆的
	3分/次

	6
	碰立柱的
	3分/次

	7
	未击落木块的
	3分/个

	8
	未按指挥信号操作的
	5分/次

	9
	起重臂和重物下方有人停留、工作或通过，未停止操作的
	5分

	10
	停机时，未将每个控制器拨回零位的，未依次断开各开关的，未关闭操纵室门窗的
	5分/项


5.3 故障识别判断
5.3.1 考核设备和器具

1 塔式起重机设置安全限位装置失灵、制动器失效等故障或图示、影像资料；

2 其他器具：计时器1个。

5.3.2 考核方法

由考生识别判断安全限位装置失灵、制动器失效等故障或图示、影像资料（对每个考生只设置一种）。

5.3.3 考核时间：10 min。

5.3.4 考核评分标准

满分5分。在规定时间内正确识别判断的，得5分。

5.4 零部件的判废
5.4.1 考核器具

1塔式起重机零部件（吊钩、钢丝绳、滑轮等）实物或图示、影像资料（包括达到报废标准和有缺陷的）；

2 其他器具：计时器一个。

5.4.2 考核方法

从塔机零部件实物或图示、影像资料中随机抽取2件（张），由考生判断其是否达到报废标准并说明原因。

5.4.3 考核时间：5 min。

5.4.4 考核评分标准

满分5分。在规定时间内正确判断并说明原因的，每项得2.5分；判断正确但不能准确说明原因的，每项得1.5分。

5.5 识别起重吊运指挥信号
5.5.1 考核器具

1 起重吊运指挥信号图示、影像资料等；

2 其他器具：计时器1个。

5.5.2 考核方法

考评人员做5种起重吊运指挥信号，由考生判断其代表的含义；或从一组指挥信号图示、影像资料中随机抽取5张，由考生回答其代表的含义。

5.5.3 考核时间：5 min。

5.5.4 考核评分标准

满分5分。在规定时间内每正确回答一项，得1分。

5.6 紧急情况处置
5.6.1 考核器具

1 设置塔式起重机钢丝绳意外卡住、吊装过程中遇到障碍物等紧急情况或图示、影像资料；

2 其他器具：计时器1个。

5.6.2 考核方法

由考生对钢丝绳意外卡住、吊装过程中遇到障碍物等紧急情况或图示、影像资料中所示的紧急情况进行描述，并口述处置方法。对每个考生设置一种。

5.6.3 考核时间：10 min。

5.6.4 考核评分标准

满分5分。在规定时间内对存在的问题描述正确并正确叙述处置方法的，得5分；对存在的问题描述正确，但未能正确叙述处置方法的，得3分。
6 建筑起重机械司机（施工升降机）安全操作技能考核标准
6.1 施工升降机驾驶
6.1.1 考核设备和器具

1 施工升降机1台或模拟机1台，行程高度20 m；

2 其他器具：计时器1个。

6.1.2 考核方法

在考评人员指挥下，考生驾驶施工升降机上升、下降各一个过程；在上升和下降过程中各停层一次。

6.1.3 考核时间：20 min。

6.1.4 考核评分标准

满分60分。考核评分标准见表6.1。

表6.1  考核评分标准

	序号
	扣 分 项 目
	扣分值

	1
	启动前，未确认控制开关在零位的
	5分

	2
	作业前，未发出音响信号示意的
	5分/次

	3
	运行到最上层或最下层时，触动上、下限位开关的
	5分/次

	4
	停层超过规定距离±20mm的
	5分/次

	5
	未关闭层门启动升降机的
	10分

	6
	作业后，未将梯笼降到底层、未将各控制开关拨到零位的、未切断电源的、未闭锁梯笼门的
	5分/项


6.2 故障识别判断
6.2.1 考核设备和器具

1 设置简单故障的施工升降机或图示、影像资料；

2 其他器具：计时器1个。

6.2.2 考核方法

由考生识别判断施工升降机或图示、影像资料设置的二个简单故障。

6.2.3 考核时间：10 min。

6.2.4 考核评分标准

满分15分。在规定时间内正确识别判断的，每项得7.5分。

6.3零部件判废
6.3.1 考核器具

1 施工升降机零部件实物或图示、影像资料（包括达到报废标准和有缺陷的）；

2 其他器具：计时器1个。

6.3.2 考核方法

从施工升降机零部件实物或图示、影像资料中随机抽取2件（张、个），由考生判断其是否达到报废标准并说明原因。

6.3.3 考核时间：10 min。

6.3.4 考核评分标准

满分15分。在规定时间内正确判断并说明原因的，每项得7.5分；判断正确但不能准确说明原因的，每项得4分。

6.4紧急情况处置
6.4.1 考核设备和器具

1 设置施工升降机电动机制动失灵、突然断电、对重出轨等紧急情况或图示、影像资料；

2 其他器具：计时器1个。

6.4.2 考核方法

由考生对施工升降机电动机制动失灵、突然断电、对重出轨等紧急情况或图示、影像资料中所示的紧急情况进行描述，并口述处置方法。对每个考生设置一种。

6.4.3 考核时间：10 min。

6.4.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内对存在的问题描述正确并正确叙述处置方法的，得10分；对存在的问题描述正确，但未能正确叙述处置方法的，得5分。
7 建筑起重机械司机（物料提升机）安全操作技能考核标准
7.1 物料提升机的操作
7.1.1 考核设备和器具

1 设备：物料提升机1台，安装高度在10m以上、25m以下；

2 砝码：在吊笼内均匀放置砝码200kg；

3 其他器具：哨笛1个，计时器1个。

7.1.2 考核方法

根据指挥信号操作，每次提升或下降均需连续完成，中途不停。

1 将吊笼从地面提升至第一停层接料平台处，停止；

2 从任意一层接料平台处提升至最高停层接料平台处，停止；

3 从最高停层接料平台处下降至第一停层接料平台处，停止；

4 从第一停层接料平台处下降至地面。

7.1.3 考核时间：15min。

7.1.4 考核评分标准

满分60分。考核评分标准见表7.1。

表7.1  考核评分标准

	序号
	扣 分 项 目
	扣分值

	1
	启动前，未确认控制开关在零位的
	5分

	2
	启动前，未发出音响信号示意的
	5分/次

	3
	运行到最上层或最下层时，触动上、下限位开关的
	5分/次

	4
	未连续运行，有停顿的
	5分/次

	5
	到规定停层未停止的
	5分/次

	6
	停层超过规定距离±100mm的
	10分/次

	7
	停层超过规定距离±50mm，但不超过±100mm的
	5分/次

	8
	作业后，未将吊笼降到底层的、未将各控制开关拨到零位的、未切断电源的
	5分/项


7.2 故障识别判断
7.2.1 考核设备和器具

1 设置安全装置失灵等故障的物料提升机或图示、影像资料；

2 其他器具：计时器1个。

7.2.2 考核方法

由考生识别判断物料提升机或图示、影像资料设置的安全装置失灵等故障（对每个考生只设置二种）。

7.2.3 考核时间：10min。

7.2.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内正确识别判断的，每项得5分。

7.3 零部件判废
7.3.1 考核设备和器具

1 物料提升机零部件(钢丝绳、滑轮、联轴节或制动器)实物或图示、影像资料（包括达到报废标准和有缺陷的）；

2 其他器具：计时器1个。

7.3.2 考核方法

从零部件的实物或图示、影像资料中随机抽取2件（张），判断其是否达到报废标准（缺陷）并说明原因。

7.3.3 考核时间：10min。

7.3.4 考核评分标准

满分20分。在规定时间内能正确判断并说明原因的，每项得10分；判断正确但不能准确说明原因的，每项得5分。

7.4 紧急情况处置
7.4.1 考核设备和器具

1 设置电动机制动失灵、突然断电、钢丝绳意外卡住等紧急情况或图示、影像资料；

2 其他器具：计时器1个。

7.4.2 考核方法

由考生对电动机制动失灵、突然断电、钢丝绳意外卡住等紧急情况或图示、影像资料中所示的紧急情况进行描述，并口述处置方法。对每个考生设置一种。

7.4.3 考核时间：10 min。

7.4.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内对存在的问题描述正确并正确叙述处置方法的，得10分；对存在的问题描述正确，但未能正确叙述处置方法的，得5分。
8 建筑起重机械安装拆卸工（塔式起重机）
安全操作技能考核标准
8.1塔式起重机的安装、拆卸
8.1.1 考核设备和器具

1 QTZ型塔机一台（5节以上标准节），也可用模拟机；

2 辅助起重设备一台；

3 专用扳手一套，吊、索具长、短各一套，铁锤2把，相应的卸扣6个；

4 水平仪、经纬仪、万用表、拉力器、30米长卷尺、计时器；

5 个人安全防护用品。

8.1.2 考核方法

每6位考生一组，在实际操作前口述安装或顶升全过程的程序及要领，在辅助起重设备的配合下，完成以下作业：

A 塔式起重机起重臂、平衡臂部件的安装

安装顺序：安装底座 → 安装基础节→ 安装回转支承 → 安装塔帽 → 安装平衡臂及起升机构 → 安装1～2块平衡重（按使用说明书要求） → 安装起重臂 → 安装剩余平衡重 → 穿绕起重钢丝绳 → 接通电源 →调试 →安装后自验。

B 塔式起重机顶升加节

顶升顺序：连接回转下支承与外套架→ 检查液压系统→ 找准顶升平衡点 → 顶升前锁定回转机构 → 调整外套架导向轮与标准节间隙 →搁置顶升套架的爬爪、标准节踏步与顶升横梁 → 拆除回转下支承与标准节连接螺栓 →顶升开始 → 拧紧连接螺栓或插入销轴（一般要有2个顶升行程才能加入标准节）→ 加节完毕后油缸复原 → 拆除顶升液压线路及电气。

8.1.3 考核时间： 120 min。具体可根据实际考核情况调整。

8.1.4 考核评分标准

A 塔式起重机起重臂、平衡臂部件的安装

满分70分。考核评分标准见表8.1.4.1，考核得分即为每个人得分，各项目所扣分数总和不得超过该项应得分值。

表8.1.4.1  考核评分标准

	序号
	扣分标准
	应得分值

	1
	未对器具和吊索具进行检查的，扣5分
	5

	2
	底座安装前未对基础进行找平的，扣5分
	5

	3
	吊点位置确定不正确的，扣10分
	10

	4
	构件连接螺栓未拧紧、或销轴固定不正确的，每处扣2分
	10

	5
	安装3节标准节时未用（或不会使用）经纬仪测量垂直度的，扣5分
	5

	6
	吊装外套架索具使用不当的，扣4分
	4

	7
	平衡臂、起重臂、配重安装顺序不正确的，每次扣5分
	10

	8
	穿绕钢丝绳及端部固定不正确的，每处扣2分
	6

	9
	制动器未调整或调整不正确的，扣5分
	5

	10
	安全装置未调试的，每处扣5分；调试精度达不到要求的，每处扣2分
	10

	合   计
	70


    B 塔式起重机顶升加节

满分70分。考核评分标准见表8.1.4.2，考核得分即为每个人得分，各项目所扣分数总和不得超过该项应得分值。

表8.1.4.2  考核评分标准

	序号
	扣分标准
	应得分值

	1
	构件连接螺栓未紧固或未按顺序进行紧固的，每处扣2分
	10

	2
	顶升作业前未检查液压系统工作性能的，扣10分
	10

	3
	顶升前未按规定找平衡的，每次扣5分
	10

	4
	顶升前未锁定回转机构的，扣5分
	5

	5
	未能正确调整外套架导向轮与标准节主弦杆间隙的，每处扣5分
	15

	6
	顶升作业未按顺序进行的，每次扣10分
	20

	合计
	70


说明： 

1. 本考题分A、B两个题，即塔式起重机起重臂、平衡臂部件的安装和塔式起重机顶升加节作业，在考核时可任选一题；

2. 本考题也可以考核塔式起重机降节作业和塔式起重机起重臂、平衡臂部件拆卸，考核项目和考核评分标准由各地自行拟定。

3. 考核过程中，现场应设置2名以上的考评人员。
8.2 零部件判废
8.2.1 考核器具

1 吊钩、滑轮、钢丝绳和制动器等实物或图示、影像资料（包括达到报废标准和有缺陷的）；

2 其他器具：计时器1个。

8.2.2 考核方法

从吊钩、滑轮、钢丝绳、制动器等实物或图示、影像资料中随机抽取3件（张），判断其是否达到报废标准并说明原因。

8.2.3 考核时间：10 min。

8.2.4 考核评分标准

满分15分。在规定时间内能正确判断并说明原因的，每项得5分；判断正确但不能准确说明原因的，每项得3分。

8.3 紧急情况处置
8.3.1 考核设备和器具

1 设置突然断电、液压系统故障、制动失灵等紧急情况或图示、影像资料；

2 其他器具：计时器1个。

8.3.2 考核方法

由考生对突然断电、液压系统故障、制动失灵等紧急情况或图示、影像资料中所示紧急情况进行描述，并口述处置方法。对每个考生设置一种。

8.3.3 考核时间：10 min。

8.3.4 考核评分标准

满分15分。在规定时间内对存在的问题描述正确并正确叙述处置方法的，得15分；对存在的问题描述正确，但未能正确叙述处置方法的，得7.5分。

9 建筑起重机械安装拆卸工（施工升降机）
安全操作技能考核标准
9.1 施工升降机的安装和调试
9.1.1 考核设备和器具

1 导轨架底节、标准节（导轨架）6节、附着装置1套，吊笼1个；

2 辅助起重设备；

3 扳手1套、扭力扳手、安全器复位专用扳手、经纬仪、线柱小撬棒2根、道木4根、塞尺、计时器；

4 个人安全防护用品。

9.1.2 考核方法

每5位考生一组，在辅助起重设备的配合下，完成以下作业：

1 安装标准节（导轨架）和一道附着装置，并调整其垂直度；

2 安装吊笼，并对就位的吊笼进行手动上升操作，调整滚轮及背轮的间隙；

3 防坠安全器动作后的复位调整。

9.1.3 考核时间：240 min。具体可根据实际模拟情况调整。

9.1.4 考核评分标准

满分70分。考核评分标准见表9.1，考核得分即为每个人得分，各项目所扣分数总和不得超过该项应得分值。

表9.1    施工升降机安装和调试考核评分标准

	序号
	项  目
	扣 分 标 准
	应得

分值

	
	架体、吊笼安装及垂直度的调整
	螺栓紧固力矩未达标准的，每处扣2分
	10

	
	
	导轨架垂直度未达标准的，扣10分
	10

	
	
	未按照工艺流程安装的，扣15分
	15

	
	吊笼滚轮及背轮间隙的调整
	滚轮间隙调整未达标准的，每处扣4分
	4

	
	
	背轮间隙调整未达标准的，每处扣4分
	4

	
	
	手动下降未达要求的，扣2分
	2

	
	
	未按照工艺流程操作的，扣15分
	15

	
	防坠安全器复位调整
	复位前未对升降机进行检查的，扣3分
	3

	
	
	复位前未上升吊笼使离心块脱档的，扣5分
	5

	
	
	复位后指示销未与外壳端面平齐的，扣2分
	2

	合计
	70


9.2 故障识别判断
9.2.1 考核器具

1 设置故障的施工升降机或图示、影像资料；

2 其他器具：计时器1个。

9.2.2 考核方法

由考生识别判断施工升降机或图示、影像资料设置的二个故障。

9.2.3 考核时间：10 min。

9.2.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内正确识别判断的，每项得5分。

9.3 零部件判废
9.3.1 考核器具

1 施工升降机零部件实物或图示、影像资料（包括达到报废标准和有缺陷的）；

2 其他器具：计时器1个。

9.3.2 考核方法

从施工升降机零部件实物或图示、影像资料中随机抽取2件（张），由考生判断其是否达到报废标准并说明原因。

9.3.3 考核时间：10 min。

9.3.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内正确判断并说明原因的，每项得5分；判断正确但不能准确说明原因的，每项得3分。

9.4 紧急情况处置
9.4.1 考核器具

1 设置施工升降机电动机制动失灵、突然断电、对重出轨等紧急情况或图示、影像资料；

2 其他器具：计时器1个。

9.4.2 考核方法

由考生对施工升降机电动机制动失灵、突然断电、对重出轨等紧急情况或图示、影像资料中所示的紧急情况进行描述，并口述处置方法。对每个考生设置一种。

9.4.3 考核时间：10 min。

9.4.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内对存在的问题描述正确并正确叙述处置方法的，得10分；对存在的问题描述正确，但未能正确叙述处置方法的，得5分。
10 建筑起重机械安装拆卸工（物料提升机）
安全操作技能考核标准
10.1 物料提升机的安装与调试
10.1.1 考核设备和器具

1 满足安装运行调试条件的物料提升机部件1套（架体钢结构杆件、吊笼、安全限位装置、滑轮组、卷扬机、钢丝绳及紧固件等），或模拟机1套；

2 机具：起重设备、扭力扳手、钢丝绳绳夹、绳索；

3 其他器具：哨笛1个、塞尺1套、计时器1个；

4 个人安全防护用品。

10.1.2 考核方法

每5名考生一组，在辅助起重设备的配合下，完成以下作业：

1 安装高度9m左右的物料提升机；

2 对吊笼的滚轮间隙进行调整；

3 对安全装置进行调试。

10.1.3 考核时间：180分钟，具体可根据实际模拟情况调整。

10.1.4 考核评分标准

满分70分。考核评分标准见表10.1，考核得分即为每个人得分，各项目所扣分数总和不得超过该项应得分值。

表10.1    考核评分标准

	序号
	项目
	扣分标准
	应得分值

	
	整机安装
	杆件安装和螺栓规格选用错误的，每处扣5分
	10

	
	
	漏装螺栓、螺母、垫片的，每处扣2分
	5

	
	
	未按照工艺流程安装的，扣10分
	10

	
	
	螺母紧固力矩未达标准的，每处扣2分
	5

	
	
	未按照标准进行钢丝绳连接的，每处扣2分
	5

	
	
	卷扬机的固定不符合标准要求的，扣5分
	5

	
	
	附墙装置或缆风绳安装不符合标准要求的，每组扣2分
	5

	
	吊笼滚轮

间隙调整
	吊笼滚轮间隙过大或过小的，每处扣2分
	5

	
	
	螺栓或螺母未锁住的，每处扣2分
	5

	10
	安全装置

进行调试
	安全装置未调试的，每处扣5分
	10

	11
	
	调试精度达不到要求的，每处扣2分
	5

	合计
	70


10.2零部件的判废
10.2.1 考核设备和器具

1 物料提升机零部件(钢丝绳、滑轮、联轴节或制动器)实物或图示、影像资料（包括达到报废标准和有缺陷的）；

2 其他器具：计时器1个。

10.2.2 考核方法

从零部件的实物或图示、影像资料中随机抽取2件（张），由考生判断其是否达到报废标准（缺陷）并说明原因。

10.2.3 考核时间：10min。

10.2.4 考核评分标准

满分20分。在规定时间内能正确判断并说明原因的，每项得10分；判断正确但不能准确说明原因的，每项得5分。

10.3紧急情况处置
10.3.1 考核器具

1 设置电动机制动失灵、突然断电、钢丝绳意外卡住等紧急情况或图示、影像资料；

2 其他器具：计时器1个。

10.3.2 考核方法

由考生对电动机制动失灵、突然断电、钢丝绳意外卡住等紧急情况或图示、影像资料所示的紧急情况进行描述，并口述处置方法。对每个考生设置一种。

10.3.3 考核时间：10 min。

10.3.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内对存在的问题描述正确并正确叙述处置方法的，得10分；对存在的问题描述正确，但未能正确叙述处置方法的，得5分。
11 高处作业吊篮安装拆卸工安全操作技能考核标准
11.1高处作业吊篮的安装与调试
11.1.1 考核设备和器具

1 高处作业吊篮1套（悬挂机构、提升机、吊篮、安全锁、提升钢丝绳、安全钢丝绳）；

2 安装工具1套、计时器1个；

3 个人安全防护用品。

11.1.2 考核方法

每4位考生一组，在规定时间内完成以下作业：

1 高处作业吊篮的整机安装；

2 提升机、安全锁安装调试。

11.1.3 考核时间：60 min，具体可根据实际模拟情况调整。

11.1.4 考核评分标准

满分80分。考核评分标准见表11.1，考核得分即为每个人得分，各项目所扣分数总和不得超过该项应得分值。

表11.1  考核评分标准

	序号
	项目
	扣分标准
	应得分值

	
	整机安装
	钢丝绳绳夹规格、数量不符合要求的，每处扣2分
	6

	
	
	钢丝绳绳夹设置方向错误的，每处扣2分
	4

	
	
	配重安装数量不足的，每缺少一块扣2分
	6

	
	
	配重未固定或固定不牢的，扣10分
	10

	
	
	支架安装螺栓数量不足或松动的，每处扣2分
	6

	
	
	前后支架距离不符合要求的，扣10分
	10

	
	提升机、安全锁安装调试与

升降操作
	提升机、安全锁安装不正确的，每项扣3分
	6

	
	
	提升（安全）钢丝绳穿绕方式不符合要求的，扣8分
	8

	
	
	防倾安全锁防倾功能试验不符合要求的，扣6分
	6

	
	
	吊篮升降调试不符合要求的，扣6分
	6

	
	
	吊篮升降操作不符合要求的，扣6分
	6

	
	
	手动下降操作不符合要求的，扣6分
	6

	合计
	80


11.2 零部件判废
11.2.1 考核器具

1 高处作业吊篮零部件实物或图示、影像资料（包括达到报废标准和有缺陷的）；

2 其他器具：计时器1个。

11.2.2 考核方法

从高处作业吊篮零部件实物或图示、影像资料中随机抽取2件（张），由考生判断其是否达到报废标准并说明原因。

11.2.3 考核时间：10 min。

11.2.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内正确判断并说明原因的，每项得5分；判断正确但不能准确说明原因的，每项得3分。

11.3 紧急情况处理
11.3.1 考核器具

1 设置突然停电、制动失灵、工作钢丝绳断裂和卡住等紧急情况或图示、影像资料；

2 其他器具：计时器1个。

11.3.2 考核方法

由考生对突然停电、制动失灵、工作钢丝绳断裂和卡住等紧急情况或图示、影像资料中所示的紧急情况进行描述，并口述处置方法。对每个考生设置一种。

11.3.3 考核时间：10 min。

11.3.4 考核评分标准

满分10分。在规定时间内对存在的问题描述正确并正确叙述处置方法的，得10分；对存在的问题描述正确，但未能正确叙述处置方法的，得5分。
附件四
建筑施工特种作业人员报名表
	姓　　名
	
	性　别
	
	一寸
照片

	身份证号
	
	学　历
	
	

	工作单位
	
	

	申报特种操作类别
	

	申告事项
	本人如实申告下列情况  具有（√）  不具有（×）

	高血压（）；器质性心脏病（）；精神病（）；癫病（）；
震颤麻痹（）；癔病（）；影响肢体活动的神经系统疾病（）；
吸食、注射毒品、长期服用依赖性精神药品尚未解除（）。

	建设行政主管部门或其委托的有资格的考核机构审查意见
	公章
年    月    日

	学历证书

（复印件）
	粘贴处


	身份证
（复印件）
	粘贴处


	二级乙等及以上医院体检证明材料
（复印件）

	粘贴处


附件五
从事建筑施工特种作业人员体检
证明材料应具备内容
一、体检医院公章和体检医生名章。
二、申请体检人签字。
三、身体条件：
1、身高。合格标准：150厘米以上。
2、视力。合格标准：两眼裸视力或矫正视力应当达到对数视力表4.9以上。
3、听力。合格标准：两耳分别距音差50厘米能辨别声源方向。
4、上肢。合格标准：双手拇指健全，每只手其他手指必须有三指健全，肢体和手指运动功能正常。
5、下肢。合格标准：运动功能正常。
6、躯干、颈部。合格标准：无运动功能障碍。
附件六
建筑施工特种作业操作资格证书样式
1、封皮采用深绿色塑料封皮对开，尺寸为100 mm×75mm。如下图：   
（封皮正面）
（封皮背面）
2、特种作业操作资格证书正本及副本均采用纸质，正本加盖钢印和发证机关章后塑封，尺寸为90mm×60mm。如下图： 


                  （正本）


                  （副本）
附件七
建筑施工特种作业操作资格证书编码规则
1、建筑施工特种作业操作资格证书编码共十三位。其中：
（1）第一位为海南省的简称 “琼”；
（2）第二位为持证人报名所在市、县的英文代码，具体按照表（一）确定；
（3）第三、四位为工种类别代码，用2个阿拉伯数字标注，具体按照表（二）确定；
（4）第五至八位为发证年份，用4个阿拉伯数字标注；
（5）第九至十三位为证书序号，用5个阿拉伯数字标注，从00001开始。
2、示例：琼A01201900001
表示在海南省海口市的建筑电工，2019年取得证书，证书序号为00001。
3、市、县的英文代码表（一）

	序号
	市、县名称
	英文字母代号

	1
	省级主管部门
	A

	2
	海口市
	B

	3
	三亚市
	C

	4
	儋州市
	D

	5
	三沙市
	E

	6
	洋浦经济开发局
	F

	7
	文昌市
	G

	8
	琼海市
	H 

	9
	万宁市
	I

	10
	东方市
	J

	11
	五指山市
	K

	12
	定安县
	L

	13
	屯昌县
	M

	14
	琼中县
	N

	15
	保亭县
	O

	16
	陵水县
	P

	17
	澄迈县
	Q

	18
	临高县
	R

	19
	白沙县
	S

	20
	昌江县
	T

	21
	乐东县
	V


4、工种类别代码表（二）

	序号
	工种类别
	代码

	1
	建筑电工
	01

	2
	建筑架子工
	02

	3
	建筑起重信号司索工
	03

	4
	建筑起重机械司机
	04

	5
	建筑起重机械安装拆卸工
	05

	6
	高处作业吊篮安装拆卸工
	06

	7
	其他
	07
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建筑施工特种作业操作资格证


         证号


姓名             身份证号            


操作类别                      


初次领证日期                 


 


自                    


使用期


至                    


         


   


  第一次复核                   





发 证


机 关


印 章





一 寸


彩 色


照 片





建筑施工特种作业操作资格证副证


证号


姓名           身份证号              


操作类别                    


第一次复核记录：           第二次复核记录：


                            


 





发证机关（盖章）          发证机关（盖章）



















